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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE
Rua Estevdo Protomartir de Brito, 84 — Centro

Santa Luzia do Norte — Alagoas

CNPJ/MF. 12.200.317/0001-50

LEI N° 427, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2005.

Dispée sobre a Estrutura Administrativa do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia do Norte,
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia do Norte. Faco saber que a Camara Municipal de Santa

Luzia do Norte, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia do Norte, criado pela Lei n°
310, de 26 de agosto de 1997 e reestruturado através da Lei n° 420, de 12 de agosto de 2005,
passa a ser identificado pela sigla“FUNPREV-SLN".

Art.2° Ficam criados na Estrutura Administrativa do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Santa Luzia do Norte, os Cargos de Provimento em Comissdo de Presidente e
Diretor Administrativo/Financeiro para composic¢ao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Os cargos de que trata o caput deverdo ser preenchidos por funcionarios do
quadro efetivo da municipalidade, dentre uma lista triplice apresentada pelo Conselho Municipal
de Previdéncia, a qual devera ser enviada imediatamente ao Prefeito Municipal, para nomeacao e
posse.

Art.3° A Diretoria Executiva, 6érgao de administragao do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Santa Luzia do Norte, tendo como competéncia a pratica dos atos necessarios a
operacionalizacdo e administracao dos planos de beneficios e custeio do sistema de previdéncia
municipal, possuindo a seguinte estrutura basica:

1 — Diretoria Executiva
1.1 — Presidente
1.2 — Diretoria Administrativa/Financeira

SECAO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.4° A Diretoria Executiva incumbe:
a) cumprir as normas baixadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia — CMP;

b) executar as diretrizes gerais estabelecidas pelo Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, por meio da elaboracéo e instituicdo de planejamento estratégico e respectivos
objetivos e metas;

c) submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, anualmente, os planos e
programas de beneficios e custeio do Regime de Previdéncia Municipal, bem como as
propostas de programacgao orgamentaria; e
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d) submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP relatérios gerenciais

referentes a execugao dos planos, programas e orcamentos do Regime de Previdéncia
Municipal.

SECAOQ |l
DA PRESIDENCIA

Art.5° Compete ao Presidente:

a) representar o 6rgao ou entidade do Regime de Previdéncia Municipal ativa, passiva,

b)

f)

judicial e extrajudicialmente, podendo nomear procuradores, prepostos ou
delegados, mediante aprovacdo da Diretoria Executiva, especificados, nos respectivos
instrumentos, os atos e as operagées que poderdo praticar;

assinar juntamente com o Diretor Administrativo/Financeiro, convénios, contratos,
acordos e demais documentos, firmando, em nome do érgao ou entidade do Regime
de Previdéncia Municipal, os respectivos atos:

convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
supervisionar e coordenar a administracdo do 6rgdo ou entidade do Regime de
Previdéncia Municipal e ao Conselho Fiscal os elementos que |lhe forem solicitados,

pertinentes ao exercicio regular de seus encargos;

fornecer as autoridades competentes as informacées que Ihe forem solicitadas sobre o
Regime de Previdéncia Municipal: e

praticar todos os atos de gestdo inerentes ao exercicio de suas funcoes.

Paragrafo Unico — Nos seus impedimentos, o Presidente sera substituido automaticamente, pelo
Secretario de Administracdo, sem 6nus para o Orgao de Previdéncia Municipal.

SECAO Il
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA

Art.6° Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

propor a Diretoria Executiva:

normas regulamentadoras de processo de inscri¢do dos participantes e beneficiarios:

normas regulamentadoras do processo de calculo e concess3o das prestacoes
previdenciarias;

normas regulamentadoras do pagamento da reserva de poupanca;

aprovar a inscricdo de participantes e beneficiarios e promover a organizacéo e a
atualizagdo dos respectivos cadastros:

promover o controle da autenticidade das condicées de inscricdo e concessdo de
prestacao;
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f) divulgar informacdes referentes ao plano de seguridade e respectivo desenvolvimento:;
g) o plano de contas do Regime de Previdéncia Municipal e suas alteragées;

h) a programagao orcamentaria anual e suas alteracoes;

) os balangos, balancetes e demais elementos contabeis;

J) os planos de custeio e de aplicagao do patriménio:

k) os planos de operacées atuariais e financeiras;

) os planos de organizacdo e funcionamento do Regime de Previdéncia Municipal e
suas eventuais alteracdes;

m) os quadros e a lotacdo do pessoal, bem como suas alteragoes;
n) o plano salarial e 0 manual dos direitos e deveres do pessoal;

0) organizar e manter atualizados os registros e a escrituracdo contabil do regime de
Previdéncia Municipal:

p) promover a execucao orcamentaria;
q) zelar pelos valores patrimoniais do Regime de Previdéncia Municipal;

r) promover o funcionamento dos sistemas de investimentos de acordo com as diretrizes

e regras relativas a aplicacéo dos recursos econdmico-financeiros estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Previdéncia — CMP: e

s) divulgar informacées referentes 3 evolugdo econdmico-financeira do Regime de
Previdéncia Municipal.

Art.7° Os ocupantes dos cargos de provimento em comissao, perceberdo durante o exercicio dos
respectivos cargos, a remuneragao correspondente ao simbolo do cargo ocupado, constante do
Anexo | desta Lei, sendo os valores equivalentes aos da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia do Norte, conforme dispde a Lei Municipal n® 361, de 18/01/2001

Art.8° O pessoal do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia do Norte,

sera regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei n°
253, de 30 de setembro de 1992.

Art. 9° O exercicio dos mandatos de membros dos Conselhos Municipal de Previdéncia-CMP e
Fiscal serao considerados de relevantes servicos publicos e, ndo gerardo direito a percepcao de
qualquer remuneragdo pelo FUNPRE V - S L N, excetuando-se ao 6rgdo cedente, o que

dispuser o Estatuto dos Servidores Publicos de Santa Luzia do Norte (Lei n° 253, de
30/09/1992).

Art.10 Sempre que houver necessidade, poderdo ser requisitados temporariamente, pelo

Presidente do 6rgdo municipal de previdéncia, servidores do quadro de pessoal permanente dos
Poderes Executivo e Legislativo.
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Paragrafo Unico — As despesas de que trata o caput, correrdo por conta de dotacbes do
orgamento geral do municipio, e serdo pagas com recursos proprios.

Art.11 Esta lei entra em vi

gor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a 1°
de setembro de 2005.

Art.12 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Luzia do Norte, 05 de dezembro de 2005 — 43° Ano de
Emancipagao Politico-Administrativa do Municipio.
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS E SALARIOS
CARGOS QUANTIDADE SIMBOLO
Presidente 01 CCN1
Diretor Administrativo/Financeiro 01 CCN2 |

Declaro, para fins de validade e
eficacia que, o documento
assinado abaixo, foi publicado
Em, 05 / A2 /2005 no Quado
de Avisos da Prefeitura Municipal
de Santa Luzia do Norte:
[x ] Lei n®. 424 /.9.005

[ ] Decreto n°. /

—

Secretario(a) de Administragao
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